
● 令和４年度 岡山県北地域企業説明会

令和5年3月3日（金）津山県域雇用労働センター大ホールにおいて、令和６年3月新規大

学等卒業予定者を対象とした企業説明会、及び大学１、２年生を対象としたインターンシッ

プ説明会を実施。令和４年度は、初のオンライン式を導入、対面式も併せてのハイブリッド

式の開催となりました。

● 理事会・総会

令和５年5月１９日（金）津山鶴山ホテルにおいて、令和５年度の理事会並びに総会を

行いました。谷口津山市長から祝辞をいただきました。令和４年度の事業実施状況及び決

算、令和５年度の事業計画及び予算並びに協会の名称を改称することが承認されました。

協会の名称については、会則等を改正し、令和５年９月１日より『津山圏域雇用開発協

会』に改称いたしました。

● 令和４年度 第２回 三役会

令和５年3月1７日（金））津山県域雇用労働センターにおいて、令和４年度の締めくく

りの役員会を招集いたしました。令和４年度の事業等総括が報告され、翌年度の事業実施

内容について検討されました。

（令和４年度）

（令和５年度）



● 県北高等学校等訪問活動

令和５年6月６日（火）～6月２７日（火）にかけて、津山、真庭、美作地域の高等学

校等１５校を訪問し、地元企業への就職を要請しました。

● 高校生のためのジョブ・フェア

高校３年生を対象とした地元企業への理解、就職促進、定住化を目的とした「高校生の

ためのジョブ・フェア」を令和５年7月２６日（水）、津山総合体育館において開催しま

した。学校を前半後半の2グループに分け、「密」を避ける形態により実施しました。



● 「岡山県北 就活フェア」の開催

津山、真庭、美作地域への就職を希望する新規大学等卒業予定者及び概ね35歳以下の就

職希望者、ＩＪＵターン就職希望者の方を対象とした就活フェアを令和５年８月１８日

（金）、津山総合体育館において開催しました。業界研究に資することができるよう大学

３年生などの在学生の方も参加対象といたしました。

● 令和５年度 第１回 三役会

令和５年９月２８日（木）津山雇用労働センター特別室において、本年度１回目の三役

会が開催され、上期事業実施状況、今後の予定、予算執行状況等の説明がなされました。

また、令和６年3月実施予定の県北企業説明会の実施方法が検討され、８月に実施した

「岡山県北 就活フェア」が比較的好評であったことから津山総合体育館にて、「全面対

面式」で行うことが承認されました。



● 雇用管理研修会

● 障害者雇用事業所見学会

令和５年１１月２８日（火）に障害者雇用事業所見学会として、平林金属株式会社御津

第二工場及び株式会社グロップサンセリテを訪問させていただきました。障害をお持ちの

方の就業状況の見学、担当の方と雇用のノウハウについて質疑応答が行われ、今後の障害

者雇用に大変参考となる経験となりました。

令和4年に実施された新春講演会

（茂木健一郎氏による講演）

津山商工会議所との共催により実施している雇用管理研修会は、１１月１７（金）、津

山商工会議所１階大ホールにて、産業医科大学医学部松田晋也教授を講師に招き、「デー

タからもとづいた津山の街づくり」と題して、講演が実施されました。

（なお、例年１月頃に実施されている新春講演会は、実施されませんでした。）


